
附件1：

专项督查调研内容一览表

	序号
	调研单位
	调研内容
	备注

	1
	县区
	1、县区纪委（监察局）领导班子配备及运行情况，是否分管或联系纪检监察以外的其它工作；县区纪委委员设置、人员构成、履职情况；谈话了解委局机关纪检干部、重点掌握纪委副书记、纪委常委的思想动态等情况；与县区委书记、纪委书记沟通了解今年县镇纪委换届的有关工作安排并传达中省纪委换届有关要求。2、委局机关编制总数是否达到上级有关要求（商州42名，洛南、山阳各39名，其它县各37名），行政编制数是否偏少，事业编制数比例是否过大；内设机构调整情况，机关各室人员配备情况，履行执纪监督问责的干部人数是否符合要求。3、县区派驻机构改革情况。4、纪检干部交流及培训情况，上次换届以来机关干部提拔、调整、交流使用情况。5、对纪检队伍建设和加强纪检干部监督工作的意见或建议。6、本县区案件查办的工作思路、方式和重点是否从“盯违法”向“盯违纪”转变，是否坚持以纪律为准绳，运用“四种形态”，开展纪律审查工作。7、在贯彻落实中办10号文件，加强反腐败协调方面采取的具体措施，亮点成效，及存在问题。8、在问题线索管理、涉案款物管理、纪律审查安全方面采取哪些具体措施，以及对做好案件监督管理工作的意见或建议。9、推动解决发生在群众身边的不正之风和腐败问题工作成效，社会影响和存在问题。10、县区纪委直查直处情况。11、贯彻执行中央八项规定精神和市委《十条意见》情况，以及作风建设长效机制情况。
	

	2
	镇办
	1、镇办党委政府、纪委履行“两个责任”中好的经验做法，存在问题及建议。2、镇办纪委书记配备情况，是否聚焦监督执纪问责主业、分管或联系纪检监察以外的其它工作。3、纪检监察业务培训情况。4、镇办纪检干部配备情况，是否至少有1名专职纪检干部，办案津贴是否足额发放。5、座谈了解镇办纪检监察干部的思想动态及镇办纪委换届的意见建议。6、乡镇办案协作区第一季度案件查办情况。7、对查处群众身边“四风”和腐败问题的工作意见及建议。8、强化八项规定精神监督检查情况、责任追究及取得的成效，下一步工作建议。
	

	3
	 市（县）直部门
	1、市（县）直派驻纪检组长、监察室主任配备运行情况，是否聚焦监督执纪问责主业、分管或联系纪检监察以外的其它工作；是否落实办案津贴。2、座谈了解派驻纪检监察干部的思想动态，落实《中共商洛市纪委派驻机构改革的实施意见》的想法等。3、联合巡察组在监督执纪中好的做法、存在问题及建议。4、落实党风廉政建设“四个二”工作法的经验、措施和存在问题；5、推行主体责任纪实手册、廉情抄告和问责提议制度的意见及建议。6、今年以来推进“两个责任”的具体措施，存在困难和需要解决的问题。7、对纪检监察组织建设及队伍建设的意见或建议，特别是在进退流转过程中的意见及建议。8、落实中央八项规定精神的存在问题，及意见或建议。
	




